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Forderung der beruflichen Weiterbildung im Land Brandenburg

(2018-2020)

Das Forderprogramm ist abgelaufen, hier gelangen Sie zum aktuellen
Weiterbildungsprogramm und auch zum Bildungsscheck.

Mit dem Forderprogramm verfolgte das Ministerium fur fir Wirtschaft, Arbeit

und Energie Uber die ILB das Ziel, den Erhalt und die Verbesserung der
Beschaftigungsfahigkeit sowie die Stabilisierung und den perspektivischen Aufbau
von Arbeitsplatzen, insbesondere in kleinen und mittleren Unternehmen im Land
Brandenburg zu unterstitzen.

Ziel des Programms

Die kontinuierliche Beteiligung an beruflicher Weiterbildung, insbesondere von
bildungsbenachteiligten und alteren Beschaftigten, soll erhéht werden. Die
Richtlinie verfolgt einen integrierten Ansatz von betrieblicher und individueller
Kompetenzentwicklung.

Ziel des Programms

Wer wird gefordert?

1.) Beschaftigte mit Erstwohnsitz im Land Brandenburg (natirliche Personen)

2.) Unternehmen, die eine Betriebsstéatte im Land Brandenburg im Sinne von §

12 Abgabenordnung unterhalten, und Freiberuflerinnen und Freiberufler sowie
Einzelunternehmer, die im Land Brandenburg einkommensteuerpflichtig sind oder
eine Betriebsstatte mit mindestens einem Beschéftigten im Land Brandenburg
unterhalten.

3.) rechtsféhige Vereine mit Vereinssitz im Land Brandenburg

4.) dffentliche und freie Trager der Kinder- und Jugendhilfe im Land Brandenburg

Zielgruppe

Was wird geférdert?

e zu 1.) Forderfahig sind Ausgaben fir individuelle und
arbeitsplatzunabhangige berufliche WeiterbildungsmaRnahmen
inklusive Prufungsgebihren in Hohe von bis zu 50% der férderfahigen
Gesamtausgaben. Der Zuschuss pro Antrag ist auf max. 3.000 Euro begrenzt
(Bildungsscheck Brandenburg fiir Beschaftigte, Pkt. 1.1 der Richtlinie).

e zu 2.) Forderféhig sind Ausgaben fiir externe Weiterbildungsleistungen
inklusive Prufungsgebuihren fir Beschéftigte, die in einer Betriebsstatte im
Land Brandenburg téatig sind, von Freiberuflerinnen und Freiberuflern sowie
Einzelunternehmern, die im Land Brandenburg einkommensteuerpflichtig
sind oder eine Betriebsstatte mit mindestens einem Beschéftigten im
Land Brandenburg unterhalten. Darlber hinaus sind im Unternehmen
mitarbeitende Betriebsinhaberinnen und -inhaber férderféahig.
Weiterbildungsmafinahmen kdnnen mit bis zu 50% der zuwendungsféhigen
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Gesamtausgaben pro Antrag bezuschusst werden. Pro Antrag ist die
Forderung von max. 10 verschiedenen Weiterbildungsmaf3nahmen mdglich
(Weiterbildung in Unternehmen, Pkt. I.2 der Richtlinie).

o zu 3.) Forderfahig sind Ausgaben fur externe Weiterbildungsleistungen
inklusive Prufungsgebihren fur WeiterbildungsmaflZnahmen zur Erhéhung
der erwerbsbezogenen fachlichen und sozialen Kompetenzen von haupt-
und ehrenamtlich Tatigen in rechtsfahigen Vereinen mit Vereinssitz im Land
Brandenburg. Pro Antrag ist die Forderung von max. 10 verschiedenen
Weiterbildungsmaflnahmen moglich (Weiterbildung in Vereinen, Pkt. I1.3 der
Richtlinie)

Die Einstufung der Vereine mit wirtschaftlicher Téatigkeit erfolgt entsprechend
der Unternehmenseinstufung.

Zuschuss fur kleine Vereine: bis zu 70%

Zuschuss fur mittlere Vereine: bis zu 60%

Zuschuss fir grof3e Vereine: bis zu 50%

Zuschuss fir Vereine ohne wirtschaftliche Tatigkeit: bis zu 90%

e zu 4.) Forderfahig sind Ausgaben fur externe Weiterbildungsleistungen
inklusive Prufungsgebihren fir berufliche Weiterbildungsmafinahmen fir
von bei 6ffentlichen und freien Tragern der Kinder- und Jugendhilfe im Land
Brandenburg Beschéaftigten und ehrenamtlich Tatigen. Pro Antrag ist die
Forderung von max. 10 verschiedenen Weiterbildungsmafinahmen méglich.
(Weiterbildung in der 6ffentlichen und freien Kinder- und Jugendhilfe, Pkt. 11.4
der Richtlinie).

Die Einstufung der 6ffentlichen und freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe
erfolgt entsprechend der Unternehmenseinstufung.

Zuschuss fir kleine Unternehmen: bis zu 70 %

Zuschuss fur mittlere Unternehmen: bis zu 60 %

Zuschuss fiir groRe Unternehmen: bis zu 50 %

Wie wird gefordert? Finanzierung

Eine Forderung fur die genannten Forderelemente kann einmal pro Kalenderjaht
erfolgen. Es werden nur Weiterbildungsmal3nahmen gefordert, die bis zum 31.
Dezember 2021 beendet sind.

Bagatellgrenzen und Férderhéchstsatze entnehmen Sie bitte dem Richtlinientext.

Fir Forderungen zur Umsetzung des Brandenburger Servicepakets fir Ansiedlung,
Erweiterung und Umstrukturierung (Pkt. I.5 der Richtlinie) ist vor Antragstellung
die Wirtschaftsférderung Brandenburg GmbH, Koordination fir Ansiedlung und
Erweiterung bei den Regionalbiros fir Fachkréaftesicherung, zu kontaktieren.

Antrage nach Nummer 11.6 der Richtlinie zur Entwicklung von innovativen,
modellhaften Weiterbildungskonzepten kénnen zu zwei Stichtagen pro
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Kalenderjahr eingereicht werden. Die Bekanntmachung der Stichtage erfolgt tiber
das Internetportal der ILB (siehe Online-Antragsverfahren unter www.ilb.de).

Wie ist das Antragsverfahren? Antragsverfahren
Eine Antragstellung ist in diesem Férderprogramm nicht mehr moglich.

Geltungsdauer

Die Richtlinie tritt am 31. Dezember 2020 aul3er Kraft.

Hinweis: Es werden nur WeiterbildungsmalRnahmen geférdert, die bis zum 31.

Dezember 2021 beendet sind.

Wer erteilt Auskinfte?

Die Mitarbeiter der ILB helfen lhnen bei der Beantwortung Ihrer Fragen. lhre

Ansprechpartner bei der ILB erreichen Sie Uiber das Infotelefon Arbeit 0331 -

660-2200.

Fordernehmer - Beschaftigte mit Erstwohnsitz im Land Brandenburg (nattrliche Personen)

- Unternehmen, die eine Betriebsstatte im Land Brandenburg im Sinne von § 12

Abgabenordnung

- rechtsfahige Vereine mit Vereinssitz im Land Brandenburg

- 6ffentliche und freie Trager der Kinder- und Jugendhilfe im Land Brandenburg

Forderthemen Gefordert wird die Teilnahme an Malinahmen zur individuellen und
arbeitsplatzunabhéangigen beruflichen Weiterbildung von Beschéftigten sowie
die Teilnahme von Beschéftigten an beruflichen WeiterbildungsmalRnahmen zur

Kompetenzentwicklung in Unternehmen und Vereinen.

Forderart Zuschuss
Fordergeber Land Brandenburg, Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Energie
Mittelherkunft Européischer Sozialfonds (ESF)
* X % EUROPAISCHE UNION
: ’; Européischer Sozialfonds
* N W*
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