Organisatorische Hinweise

Veranstaltungsort

Brandenburg Saal

Staatskanzlei des Landes Brandenburg
Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Online-Anmeldung
Bitte melden Sie sich unter: www.ilb.de/brk2079 bis zum
26. Mdrz 2019 an.

Anreisehinweise

Details finden Sie auf der Seite der Staatskanzlei des Landes
Brandenburg: www.stk.brandenburg.de. Bitte nutzen Sie
die offentlichen Parkmdoglichkeiten am Hauptbahnhof.
Parkgebthren kénnen nicht vom Veranstalter tibernommen
werden.

Freistellung

Die Freistellung fur Betriebsrate erfolgt nach § 37 Abs. 7
Betriebsverfassungsgesetz. Die Betriebsratsgremien
mussen form- und fristgemafs Gber die Teilnahme der
einzelnen Betriebsratsmitglieder entscheiden. Teilnehmende,
die nicht unter diese Bestimmungen fallen, kénnen

von ihrem Unternehmen keine Ubernahme der Reise-

oder Ausfallkosten erwarten.

Kosten
Fir die Teilnahme wird kein Beitrag erhoben.

Es laden ein

Staatskanzlei des Landes Brandenburg
Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit,
Frauen und Familie des Landes Brandenburg
Henning-von-Tresckow-Strafle 2-13

14467 Potsdam

Deutscher Gewerkschaftsbund
Bezirk Berlin-Brandenburg
Kapweg 4

13405 Berlin

Veranstalter

Investitionsbank des Landes Brandenburg (ILB)
Babelsberger Strafie 21

14473 Potsdam

Rickfragen beantwortet Ihnen gern
Martin Miller ILB

Telefon: 0331 660-1178
E-Mail: martin.mueller@ilb.de

Investitionsbank
des Landes
Brandenburg
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8. Brandenburger

Betriebsratekonferenz

Gute (digitale) Arbeit ist mitbestimmt!
4. April 2019




Einladung

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

auch unsere 8. Brandenburger Betriebsratekonferenz hat ein

I

topaktuelles Thema: ,Gute (digitale) Arbeit ist mitbestimmt!“.

Wir wissen, dass die Digitalisierung und die Verdnderung der
Arbeitswelt viele Kolleginnen und Kollegen umtreiben. Es gibt
Sorgen und Angste und es gibt natrlich Konflikte. Aber durch
die Digitalisierung ergeben sich naturlich auch viele Chancen.
Neue Arbeitsplatze werden entstehen, Arbeitsprozesse
erleichtert. Dabei dirfen die Anliegen der Beschaftigten nicht
preisgegeben werden. Mitbestimmung, Tarifvertrage, Arbeits-
zeiten sind im Grundsatz nicht verhandelbar, was sinnvolle
Anpassungen auch im Interesse der Beschaftigten aber
natdrlich nicht ausschliefst.

Eine der zentralen Thesen zur Digitalisierung lautet, dass die
Zeiten der hierarchischen Fihrungs- und Unternehmenskultur
vorbei sind. Beteiligung der Beschéftigten, das Aufgreifen ihrer
Kompetenzen, Erfahrungen und Ideen gewinnen immer mehr
an Bedeutung. Immer mehr Beschéftigte fordern dies ein.
Ganz im Sinne von guter Sozialpartnerschaft und betrieblicher
Mitbestimmung. Sie sind auf der Hohe der Zeit. Gute digitale
Arbeit gelingt nur mitbestimmt!

Ein Jahr ist seit den Betriebsratswahlen vergangen. Viele von
Ihnen sind erstmals gewdhlt worden. Viele wurden in ihrem
Wirken bestdtigt. Seien Sie alle herzlich willkommen auf der
jahrlichen Betriebsratekonferenz. Bringen Sie Ihre Erfahrungen
und Ideen ein. Treffen Sie Betriebsratinnen und Betriebsrate
aus ganz Brandenburg und verschiedenen Branchen.
Diskutieren Sie mit Kolleginnen und Kollegen, Gewerkschaften
und Landesregierung. Und haben Sie herzlichen Dank fuir Ihr
Engagement und Ihre Ubernahme von gesellschaftlicher
Verantwortung! Das tut einem solidarischen Brandenburg gut.

Wir freuen uns auf Sie und Euch!
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Programm

ab
10:00 Uhr

11:00 Uhr

11:20 Uhr

11:40 Uhr

12:00 Uhr

Anmeldung & Marktplatz
Markt der Moglichkeiten mit Sozial-
versicherungstragern

Er6ffnungsrede
Dr. Dietmar Woidke
Ministerprdsident des Landes Brandenburg

Gute Arbeit in Brandenburg - Erwartungen
an Politik und Unternehmen

Christian HofRbach

Vorsitzender des DGB Bezirkes
Berlin-Brandenburg

Aktuelles aus den Betrieben
Interview mit zwei Betriebsraten

Gerechte Lohne und Tarifbindung

in Brandenburg

Susanna Karawanskij

Ministerin fur Arbeit, Soziales, Gesundheit,
Frauen und Familie des Landes Brandenburg
Hendrik Fischer

Staatssekretdr im Ministerium fir Wirtschaft
und Energie des Landes Brandenburg
Christian Hofibach

Vorsitzender des DGB Bezirkes
Berlin-Brandenburg

Moderiertes Gesprach und Diskussion
mit Plenum

13:00 Uhr

14:00 Uhr

14:15 Uhr

15:15 Uhr

Mittagspause

Marktplatz der Sozialversicherungen und
informeller Austausch zu Themen, die bei der
Anmeldung benannt wurden

Schlaglichter der Digitalisierung

in Brandenburg

Anja Walter, Wirtschaftsférderung Brandenburg
(WFBB)

Wie die Digitalisierung mitbestimmen?
Beschéftigte als Innovationstreiber
Moderiertes Podium und Diskussion

mit dem Plenum

Schlusswort

Dr. Friederike Haase

Ministerium fir Arbeit, Soziales, Gesundheit,
Frauen und Familie des Landes Brandenburg
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