Investitionsbank
des Landes
Brandenburg

Pressemitteilung

Potsdam, den 18.06.2025

ILB erhalt Zertifikat als familienfreundlicher Arbeitgeber
Auszeichnung im Audit der berufundfamilie Service GmbH fur die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie wird u.a. an die Brandenburger Férderbank verliehen

Potsdam — Der Audit berufundfamilie gilt als Qualitatssiegel fur die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie und wird an Arbeitgeber verliehen, die sich durch eine familienbewusste
Personalpolitik auszeichnen. Die Brandenburger Forderbank ILB wurde bereits 2018
erstmalig mit dem Zertifikat der berufundfamilie Service GmbH pramiert. Nun wurde die ILB
zum zweiten Mal erfolgreich rezertifiziert.

Kerstin Jontgen, Vorstandsmitglied der ILB, sagte anlasslich der Verleihung:

,Die erneute Rezertifizierung im audit berufundfamilie ist fiir uns eine ganz wichtige
Bestétigung unserer strategischen und familienbewussten Personalpolitik. Als
Forderbank mochten wir unsere vielfaltigen Aufgaben so effizient wie moglich
erledigen, aber dabei auch die Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden weiter erhéhen.
Die erneute Pramierung und auch unsere Bewerberzahlen zeigen, dass uns dieser
Spagat nun schon seit mehreren Jahren immer besser gelingt. Denn fur unsere
Arbeitsplatze an einer interessanten Schliisselstelle zwischen Politik und Wirtschaft
suchen wir stets engagierte Mitarbeitende.*

Die ILB als Arbeitgeber

Die ILB ist die Forderbank des Landes Brandenburg. Sie unterstitzt verschiedenste
Vorhaben und Projekte aus den Bereichen Wirtschaft, Arbeit, Infrastruktur und
Wohnungsbau aus Mitteln des Landes Brandenburg, des Bundes, der EU und aus
Eigenmitteln. Far Ihre Mitarbeiter*innen bietet die ILB vielféltige Leistungen an, zum
Beispiel:

e Bezahlung nach Bankentarif inkl. betrieblicher Altersvorsorge

o Variable Arbeitszeit und flexible Arbeitszeitmodelle

o Verschiedene Optionen zum Arbeiten im Home-Office bzw. zu mobilem Arbeiten und
Telearbeit

e  Gute Verkehrsanbindung direkt am Potsdamer Hauptbahnhof mit Anschluss nach Berlin

e Zuschiisse zum OPNV und Mietparkplatze auf dem Gelande

e Umfangreiche Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Entwicklungsprogramme fiir
Mitarbeiter*innen und FUhrungskrafte
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e Bereitstellung von Belegplatzen in Kitas

e Betriebliches Gesundheitsmanagement inkl. Angebot von betriebsinternen
Sportgruppen, Kooperation mit dem Urban Sports Club, digitale Gesundheitsangebote,
Grippeschutzimpfungen, etc.

e Fruhsticks- und Mittagsangebote im betriebseigenen Restaurant

¢ Klimatisierte, ergonomische Buroarbeitsplatze mit h6henverstellbaren Schreibtischen

Weitere wichtige Punkte im Rahmen der Auditierung der berufundfamilie Service GmbH
sind die Angebote der ILB zur kostenfreien, externen Sozialberatung und die
Unterstltzung von Beschéftigten mit pflegebedurftigen Angehérigen im Rahmen des
Work-Life-Service des Firstenberg Instituts.

Weitere Informationen und aktuelle Stellenausschreibungen sind zu finden unter www.ilb-
karriere.de.
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